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INSTITUTO IVOTI

Schola semper reformanda

EDITAL N° 06/2019

RENOVACAO DE BENEFICIOS CONCEDIDOS EM 2019 PARA O PERIODO DE 2020

CRITERI(?S PARA INSCRICAQO E SELECAO DE ESTUDANTES DO INSTITUTO DE
EDUCACAQO IVOTI AOS BENEFICIOS PARA A MORADIA ESCOLAR PARA O ANO
LETIVO DE 2020.

A Dire¢do do Instituto de Educagio Ivoti, no uso de suas atribui¢des, resolve tornar publico os
critérios de inscri¢do e selegcdo para obtengdo de renovagdo de beneficios para o Ano Letivo de 2020,
previstas no Plano de Atendimento para Concessio de Bolsas de Estudo ¢ nos termos do
Regulamento especifico (Regulamento para concessdo de Bolsas de Estudo da Associagdo Evangélica
de Ensino), conforme instruidos abaixo:

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. O presente edital destina-se a divulgar e orientar a renovagao de beneficios de alimentagio
¢ moradia escolar para os alunos bolsistas integrais do Instituto de Educacdo Ivoeti, mantida da
ASSOCIACAO EVANGELICA DE ENSINO, como lhe faculta a legislagio vigente, reservando-se o
direito de aplicar as condigdes estabelecidas em regulamento e a modifica-las ou revoga-las a qualquer
momento, quando julgar conveniente.

1.2. Os critérios de sele¢do aqui definidos sdo obrigatdrios para a renovagdo de beneficios de
alimentagdo e moradia escolar para alunos da educagdo basica que sao residentes da moradia escolar.
Os requerimentos sdo apreciados pela Comissao de Bolsas de Estudo do Instituto de Educagao Ivoti,
especialmente instituida para tal, observando-se a orienta¢do da Mantenedora contida em Regulamento
proprio.

1.3. Os beneficios oferecidos de alimentacio e moradia estdo definidas pela ASSOCIACAO
EVANGELICA DE ENSINO, conforme planejamento do orgamento anual e quadro demonstrativo
abaixo:

Beneficios a renovar na educacdo basica para 2020:
* [2 beneficios moradia escolar — residentes na moradia escolar

2. DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO DE BOLSAS DE ESTUDO:

2.1. Séo as seguintes as atribui¢des da Comissdo de Bolsas de Estudo do Instituto de Educacéo
Ivoti:

a) selecionar, com base nos critérios estabelecidos, os estudantes a beneficios alimentagdo e
moradia escolar;

b) propor a dire¢do do Instituto de Educagdo Ivoti a homologagdo da concessio de beneficios
alimentagdo ¢ moradia escolar aos estudantes selecionados. Essa proposta devera ordenar os processos,
segundo a avaliacdo de necessidade dos estudantes medida pelos instrumentos estabelecidos neste
edital e em Regulamento, os quais permitirdo a estimativa do grau de vulnerabilidade social do
estudante, observando igualmente o critério de corte estabelecido pela legislagéo;
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¢) julgar as circunstincias que motivem o cancelamento do beneficio concedido, propondo a
revogacgdo do beneficio a direcdo do Instituto de Educacio Ivoti;

d) apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as medidas cabiveis
para a sua corre¢do, incluida, se for o caso, a proposta de cancelamento do beneficio concedido;

e) julgar o desempenho dos beneficiarios, por meio de avaliagdo periddica, que abrangera o exame
do seu desempenho ¢ frequéncia;

f) assessorar-se de servigos da institui¢do, se necessario, para 0o acompanhamento do desempenho
da vida escolar dos beneficiados, identificando e eliminando ou atenuando eventuais fatores de
qualquer natureza, que dificultem ou impegam o sucesso do beneficiado e realizando entrevistas
necessarias;

g) solicitar regularmente informagdes sobre acompanhamento ¢ desempenho dos beneficiados em
projetos aos quais a concessdo de beneficios esteja eventualmente vinculada, e, fazer avaliagdes de
acordo com os critérios dos indicadores de desempenho;

h) apresentar essa avaliagdo a direcdo do Instituto de Educac¢iio Ivoti de continuagdo ou da
interrup¢do da concessdo do beneficio, considerando outros fatores julgados relevantes;

i) encaminhar a dire¢do do Instituto de Educacdo Ivoti a sele¢do de estudantes a concessao de
beneficios e as condig¢des de aproveitamento, pelos beneficiados, dos beneficios concedidos;

j) preservar a transparéncia e corre¢do do processo, evitando interferéncias de qualquer origem.

3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1. O processo de renovacdo dos beneficios alimentagdo e moradia escolar comportara as
seguintes etapas: divulgagdo do edital de concessio de beneficios, teste classificatorio, inscrigdo com a
entrega da Ficha Socioecondmica, avaliagdo da documentacdo completa, divulgagdo da relagdo de
estudantes selecionados, julgamento de recursos e homologagao.

a) A divulgagdo do processo de renovagio de beneficios sera feita pela Diregéo, disponibilizado no
site ¢ no mural da instituigdo, e incluird informag¢des sobre as condigdes para concorrer ao processo de
renovagao ¢ matricula e as razoes impeditivas;

b) A inscri¢do sera feita por meio de preenchimento de Ficha Socioecondmica, dos seus anexos e
sua entrega no setor correspondente da instituigdo;

¢) A divulgagio da relacdo de estudantes selecionados sera nas instalagdes internas do instituto;

d) O julgamento de recursos sera executado pela CBE em cardter irrecorrivel na esfera
administrativa:

e) A homologagdo da sele¢do sera feita pela direcdo do Instituto de Educag@o Ivoti comportara a
aprovagdo do processo seletivo e a autorizagdo concedida para a matricula do estudante selecionado.

4. DOS TIPOS DE BENEFICIOS OFERECIDOS
4.1. Beneficio Moradia Escolar.

5. DAS CONDICOES DE SELECAO

5.1. Para concorrer a scle¢do para renovagdo de beneficios, o estudante deve atender
integralmente as seguintes condigdes:
a) Ser estudante / candidato a matricular-se no Instituto de Educacio Ivoti em 2020;

b) O contemplado devera estar regularmente matriculado para o ano letivo de 2020 até o dia
02/01/2020, caso contrario, perdera o beneficio;
¢) Preencher todos os campos da Ficha Socioecondmica para Bolsas de Estudo 2020;

d) Entregar, impreterivelmente, copia de todos os documentos solicitados na Ficha

o

Socioecondmica para Bolsa de Estudo;




e) Comprovar renda familiar per capita bruta de até 1 2 (um salario minimo e meio) para os
candidatos a bolsa integral de 100% (cem por cento), e de até 03 (trés saldarios minimos) para a bolsa
parcial de 50% (cinquenta por cento);

f) Nao receber bolsa de estudo total de entidade publica ou privada ou auxilio educacional da
empresa onde trabalhe;

g) Nao ter sido suspensa, em qualquer ocasido, bolsa de estudo concedida pela ASSOCIACAO
EVANGELICA DE ENSINO, por haver incorrido em qualquer condi¢do impeditiva relacionada no
regulamento, sendo possivel a analise individual de cada caso;

h) N#o estar inadimplente (o estudante e seus responsdveis) com a ASSOCIACAO EVANGELICA
DE ENSINO.

5.2. Para a efetivagdo da matricula, o estudante selecionado, devera assinar ou ter assinado, por
seu responsavel legal, o contrato originario e o aditivo contratual de concessio de beneficio.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO PROCESSO DE SELECAO

6.1. Sera necessaria a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) a Ficha Socioeconémica devidamente preenchida;

b) copia de um documento de identificacdo de todos os membros do grupo familiar (RG, CNH,
CTPS, Certiddo de nascimento para menores de 12 anos);

¢) copia do CadUnico atualizado — somente quando a familia estiver inscrita no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal;

d) copia do comprovante de despesas com energia elétrica (do ultimo més). Na auséncia desta
despesa devera ser apresentado um dos comprovantes a seguir: agua, telefone, IPTU, IPVA, IRPF,
FGTS, ou boleto bancario de plano de saude ou financiamento habitacional;

e) copia do comprovante de casamento, ou da declaracio de unido estavel, ou da separagio, ou do
divorcio dos integrantes do grupo familiar. Na auséncia de um destes comprovantes devera ser
apresentada uma declaragdo com firma reconhecida em cartorio (modelo disponibilizado no site do
Instituto);

f) copia da certiddao de obito. no caso de um dos integrantes ndo constar no grupo familiar do
estudante (pai e mae);

g) copia da decisdo judicial ou do acordo homologado judicialmente quando houver recebimento ou
pagamento de penséio alimenticia e da determinagio da guarda do menor (compartilhada ou nio),
¢ uma declaracio do valor pago ou recebido de pensdo alimenticia (atual). Na auséncia desses
documentos devera apresentar uma declaragdo com firma reconhecida em cartorio (modelo
disponibilizado no site do Instituto);

h) copia dos trés (03) altimos contracheques de todos os membros que compdem o grupo familiar,
ou seis (06) ultimos contracheques quando houver pagamento de comissdo, gorjetas e horas extras;

1) comprovante atual de recebimento de aposentadoria e/ou pensionista, ou auxilio doenca.
Este documento podera ser emitido presencialmente em qualquer agéncia da Previdéncia Social ou
podera ser retirado no site https://meu.inss.gov.br ou, extrato bancarios dos Gltimos trés meses da conta
bancaria do recebimento da aposentadoria e/ou pensio;

j) quando desempregado, apresentar copia da carteira de trabalho ou comprovante de
desligamento. Anexar copias da CTPS das paginas onde constam: os dados de identificagdo, o
desligamento e a pagina posterior ao desligamento (em branco). Posterior a 6 meses de desemprego,
devera também apresentar a declaracdo de renda informal ou a inexisténcia de renda (modelo
disponibilizado no site do Instituto);

k) quando proprietirio ou sécio de empresa, comprovante dos 03 altimos Pro-Labores, copia
completa da ultima declaragdo do IRPF, IRPJ, e, Decore;

1) quando microempreendedor individual, copia Certificado de Microempreendedor e Copia da
Declaragdo Anual do Simples Nacional de Microempreendedor — DASN-SIMEI; na auséncia destes
comprovantes, apresentar uma declaragdio de atividade remunerada assinada com firma reconhecida
(modelo disponibilizado no site do Instituto); '




m) quando agricultor, apresentar uma declaragdo expedida por entidade de classe ou outra
representativa com o somatorio das vendas de produtos com base em informagdes do Bloco do
Produtor, indicando total de vendas feitas na agricultura no altimo ano (12 meses);

n) quando profissional liberal ou autonomo, copias da CTPS das paginas onde constam: os dados
de identificagfio, o desligamento e a pagina posterior ao desligamento (em branco), copia da declara¢do
completa de IRPF ¢ uma declaracfo de atividade remunerada assinada com firma reconhecida (modelo
disponibilizado no site do Instituto). Para os nfo declarantes de IRPF deveri ser apresentada a
impressdo do documento do site da RFB: htps:/servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/
paginas/index.asp ;

0) para rendimentos oriundos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e imoveis, apresentar
copia do contrato de locagdo e o tltimo comprovante de recebimento;

p) quando a moradia for alugada ou financiada deve fornecer copia do respectivo comprovante de
pagamento (do ultimo més), se a moradia for cedida devera apresentar uma declaragdo de cedéncia
(modelo disponibilizado no site do Instituto);

q) quando houver veiculo(s) e for(em) financiado(s), apresentar copia do comprovante do
pagamento (do dGltimo més);

r) laudo médico com o CID atestando a espécie e o grau da deficiéncia ou a doenga cronica.

6.2. Deverao ser preenchidas duas (2) fichas socioecondmicas e seus respectivos comprovantes
quando houver a Guarda Compartilhada do estudante sem o pagamento de pensio alimenticia
(uma ficha para cada grupo familiar que o estudante estd inserido).

6.3. Os estudantes, maiores de 18 anos do grupo familiar, deverdo apresentar um dos
comprovantes de rendimentos acima citados ¢ apresentar as copias da C'TPS das paginas onde constam:
os dados de identificagfo, o desligamento e a pagina posterior ao desligamento (em branco).

6.4. O Servico de Assisténcia Social pode, a qualquer tempo, solicitar documentos
complementares, realizar entrevistas e visitas domiciliares.

6.5. O requerente pode anexar documentos ou informagdes que considerar necessario.

6.6. Todos os documentos entregues ficardo retidos no Instituto e em hipotese alguma serdo
devolvidos ou disponibilizados ao estudante e seus responsaveis.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo seletivo € feito com base na Ficha Socioecondmica do estudante, considerando-

se, dentre outros, os critérios:

a) grupo familiar incluido no CadUnico:

b) niimero de integrantes do grupo familiar;

¢) renda mensal familiar ou individual bruta;

d) ocorréncia de doenga cronica ou deficiéncia em algum membro da familia;

€) gastos com energia elétrica;

f) outros fatores relevantes que possam influir no processo, a critério da Comissao de Bolsas de
Estudo.

7.2. No processo de selecdo, os documentos reunidos s@o utilizados para comprovar as
informagdes.

7.3. No caso de mais de uma pessoa do mesmo grupo familiar se inscrever para o processo de
selecdo, os pedidos devem ser analisados em conjunto e, considerada a situagdo socioecondmica
familiar, todos os membros poderfo ser contemplados. Para tanto, cada estudante preenche uma Ficha
Socioecondmica com as copias da documentagdo comprobatoria.

7.4. Em caso de empate, o desempate ¢ determinado de acordo com o 1° critério abaixo. Os
demais critérios sdo apreciados, consecutivamente, se persistir empate:

1°) menor renda mensal familiar bruta;

2°) despesa com doenga cronica no grupo familiar;
3°) despesa com portador de deficiéncia;

4°) residéncia ndo prdpria;




5°) distancia de residéncia da institui¢do.

7.5. Em casos omissos ou de persisténcia de empate, ou ainda, quando o desempate permitir um
caso de flagrante injusti¢a, cabe a Comissio de Bolsas de Estudo aprofundar o exame das condi¢des
sociais dos estudantes envolvidos e opinar por uma solugio.

7.6. A Comissdo de Bolsas de Estudo realiza, nesta fase, os procedimentos julgados necessarios.

8. DAS CONDICOES IMPEDITIVAS DA CONCESSAO E DA MANUTENCAO DO
BENEFICI0

8.1. Além de atender obrigatoriamente as condi¢des exigidas para a selegdo ¢ matricula, o
estudante ou beneficiado ndo pode incorrer nas seguintes condigdes impeditivas da concessdo e da
manuten¢do da beneficio:

a) descumprir os prazos e nio apresentar os documentos estabelecidos neste regulamento;

b) ndo ter efetuada a matricula até o dia 02/01/2020;

¢) ndo ter entregue, pessoalmente e em horario de expediente, até¢ o dia 01/11/2019, a Ficha
Socioecondémica preenchida e assinada, com todos documentos solicitados;

d) ter rendimento escolar insuficiente, podendo a Dire¢do, ouvido (s) formalmente o (s) responsavel
(is) pela (s) disciplina (s) na (s) qual (is) houve reprovagdo, autorizar, por uma Gnica vez, a
continuidade da bolsa;

¢) demonstrar, a qualquer tempo, inidoneidade de documento apresentado ou falsidade de
informagao prestada pelos responsaveis pelo estudante ao beneficio;

f) apresentar substancial mudanga de condig¢do socioecondmica do bolsista por seu responsavel
legal, que comprometa a observancia dos requisitos estabelecidos pelo regulamento.

9. DOS PRAZOS E DATAS A OBSERVAR

9.1. Os prazos e datas abaixo deverfio ser observados no processo de selegdo ¢ para
apresentagdo de recursos:

9.2 Da Inscrigdo:

9.2.1. Local: Retirar a Ficha Socioecondmica, o qual esta disponivel no Setor de Matriculas, no
horario de expediente.

9.2.2. Data: Periodo de 25 de setembro de 2019 a 01 de novembro de 2019.

9.3. Da Divulgac¢io:

9.3.1. A relagdio dos alunos beneficiados sera divulgada até o dia 19 de dezembro de 2019, nas
instalagOes internas da instituicdo.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos impetrados pelos estudantes (por seus responsdveis) que se julgarem
prejudicados até 02 de janeiro de 2020 serdo apreciados pela Comissdo de Bolsas de Estudo, que
decidira sobre o(s) caso(s) at¢ dia 05 de janeiro de 2020.

11. DAS DISPOSICOES GERALIS:

11.1. Os interessados, ao preencher a FICHA SOCIOECONOMICA (Pais, responsavel legal),
declaram-se cientes e de acordo com todas as normas deste processo.

11.2. O presente Ldital tem validade para inscri¢des de Beneficios, relativas ao ano letivo de
2020.

11.3. A concessdo do Beneficio tem validade somente para o ano letivo de 2020 e a
renovac¢io nio ¢ automatica.

11.4. A Bolsa de Estudo ndo cobrird atividades extra-curriculares, material didatico ou
quaisquer outras despesas que niao a mensalidade do curso.




11.5. A Comissdo de Bolsas de Estudo, com base em dentincia eserita e assinada, podera cassar
ou suspender, a qualquer tempo, o beneficio concedido, uma vez constatado ¢ comprovado a falsidade

de informagdes ou dados prestados pelo solicitante, sendo devido o ressarcimento das quantias ja
concedidas,

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. O cancelamento da matricula ou transferéncia para outra Institui¢do de Ensino implica na
imediata suspensdo do beneficio.

Ivoti, 25 de setembro de 2019.




