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Ensino Superior

EDITAL DOCENTE N° 14/2022
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR(A)

A Diretora do Instituto Superior de Educacao Ivoti — ISEI, de Ivoti - RS, recredenciado
pela Portaria Ministerial n° 885, publicada no D.O.U. de 2/9/2015, mantido pela
Associagdo Evangeélica de Ensino — AEE, no uso de suas atribuigdes legais e para
conhecimento de todos os interessados, torna publico que estardo abertas as inscrices
para o processo seletivo visando a contratacdo de professor(a) para ministrar diferentes
disciplinas nos Cursos de Letras, licenciatura, respeitando-se os seguintes requisitos e

especificagdes.

I- INSCRICAO

1.1 O candidato devera encaminhar a sua inscrigdo através do site do ISEI (link Trabalhe
Conosco no site www.institutoivoti.com.br/trabalhe-conosco);

1.2. O periodo de inscri¢cao é de 27 de outubro a 15 de novembro de 2022;

1.3 O candidato devera encaminhar correspondéncia explicitando os motivos pelos quais
esta se candidatando para atuar na instituicdo, no site do ISEI (link Trabalhe Conosco no
site www.institutoivoti.com.br/trabalhe-conosco);

1.4 Anexar copia autenticada do Diploma de Graduagdo no site do ISEI (link Trabalhe
Conosco no site www.institutoivoti.com.br/trabalhe-conosco);

1.5 Anexar copia autenticada de Certificado(s) de Poés-Graduacédo site do ISEI (link
Trabalhe Conosco no site www.institutoivoti.com.br/trabalhe-conosco);

1.6 Anexar na correspondéncia o endereco eletrénico do Curriculum Lattes;

1.7 E de responsabilidade do candidato o envio da correspondéncia no prazo

estabelecido neste Edital.

Il - DAS VAGAS EXISTENTES
2.1 Sera aberta 1 (uma) vagas de Professor Horista para atuagdo nos cursos de

Licenciatura em Letras em atividades de ensino e pesquisa;

2.2 A carga horaria semanal de atuacgdo ocorrera de acordo com as atividades a serem
oferecidas pela instituicao;

2.3 O docente contratado também podera atuar em cursos de extensdo e de
pos-graduacgéo, de acordo com a oferta planejada e concretizada pela instituigdo.

lll - DOS REQUISITOS

3.1 Ter graduacgao concluida em Letras/Alemao - Licenciatura;

3.2 Ter titulacao stricto sensu;

3.3. Ter comprovagao de conhecimento em lingua alema ao nivel C2;

3.4 Ter experiéncia de atuagcé@o docente, na educagédo basica, na extensao e/ou no ensino
superior;

3.5 Ter vinculagdo com campos de trabalho relacionados a vaga existente;

3.6 Demonstrar clareza e objetividade nos seus propésitos em lecionar no ensino
superior;

3.7 Disponibilidade para assumir atividades a partir do dia 10 de fevereiro de 2023.

IV- SELEGAO
4.1 A Comisséo de Selecéao, constituida por Ato Administrativo, analisara os documentos
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apresentados pelos candidatos e selecionara os que preenchem os requisitos solicitados;
4.2 A Comissédo de Selegdo realizara entrevista com os candidatos selecionados, no
periodo de 23 a 24 de novembro de 2022, agendada por via eletronica;

4.3 A(s) entrevista(s) ocorrera(do) em local e horario previamente combinado com os
candidatos, ndo sendo possivel alteragao de data e/ou horario da entrevista;

4.4 No dia da entrevista devera ser entregue cépia impressa autenticada do diploma de
graduacéo e de certificado de pés-graduacgao;

4.5 No dia da entrevista devera ser entregue copia de exemplares de publicacdo dos
ultimos 3 (trés) anos.

V- DOS RESULTADOS
5.1 A Comisséo de Selegdo comunica a Diregdo Executiva o relatério final do processo de

selecao;

5.2 O resultado final sera homologado pela Direcao Executiva do ISEl e comunicado aos
candidatos;

5.3 O resultado final do processo seletivo sera publicado no site do ISEl, no dia 30 de
novembro de 2022, até as 22 horas.

VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Da decisdo da Comissao nao cabera recurso;

6.2 A constatacdo, a qualquer tempo, de informacgdo falsa na correspondéncia e na
documentacdo, torna nulo o procedimento em relagdo ao candidato, inclusive a
contratacéo, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis;

6.3 No ato de contratagdo, a comissao de Selegcdo repassara ao setor de recursos
humanos a documentacéo de titulagéo, cépia de publicacdo e copia do curriculum lattes;
6.4 No ato da contratagéo, devera ser entregue a documentagado solicitada e seguir as
orientacdes prestadas pelo setor de recursos humanos da instituicdo.

Ivoti, 25 de outubro de 2022.

Gt s preen
Ma. Doris Helena Schaun Gerber
Diretora Geral
Instituto Superior de Educacao Ivoti - ISEI
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